Tilgangsstyring – Acos Websak

Tilgangsstyring i Acos websak bygger prinsipp med tilgang til sitt fagområde. Ulike tilgangar alt etter profesjon/fagområde. I tillegg er websak bygd på eksplisitt arkivdel, for å kunne begrense tilgangsnivået i systemet. 
[bookmark: _GoBack]Dagens rollefordeling i systemet:
Alle på team saksystem på dokumentsenter har rolla som arkivansvarleg i systemet. Denne rolla gjer utvida rettigheter knytt til fordeling, registrering, endring og sletting. I tillegg er to stk ved dette teamt tildelt rolla som systemansvarleg, og har utvida rettigheter for systemendringar og register. 
Tilsette ved politisk sekretæriat har tildelt rolle som arkivpersonalet, for å kunne gjere små endringar og justeringar av sakar som skal opp i politisk møter. 
Leiarar i organisasjonen har tildelt rolle som leiar, og har noko utvida rettighetar i forhold til fordeling og endring av sakar. Desse har og godkjenningsmynde i systemet. 
Alle andre i organsisasjonen har rolle som vanleg sakshandsamar, og har begrensa tilgang utover sine eigne saker. 
Tildeling av rolle og rettigheter: 
Nytilsett må først registrerast i HRM og i kommunens adm nett, sikker sone etc. Vidare må næraste leiar sende informasjon til systemansvarleg, som opprettar tilgang til fagsystemet. 
Næraste leiar har ansvar for nødvendig opplæring i fagsystemet. Dette kan gjerast på arbeidstaden eller av systemansvarleg. 

