Kommunalutvalget: 
Sak Bnr.9 1975: Organisasjonskomiteen ble oppnevnt av formannskapet mars 1972. Avgav sin første innstilling (delinnstilling I) den 2.1.1973. 1- kommunen trenger en organisasjon som er i stand til å planlegge og bygge ut et lokalsamfunn i rask vekst og å forvalte og drive et lokalsamfunn som er under permanent forandring. 2 Reform skal også ta sikte på en styrking av de forlkevalgte organers reelle innflytelse på den kommunale virksomhet.3. det tas sikte på å bere samordningen av den kommunale virksomhet.

”Hovedoppgaven for kommunalutvalget vil bli å samordne plan-programarbeidet i kommmunen og å utarbeide forslag til progrmammer for kommunens aktiviet på kort og lang sikt. Kommunalutvalget skal styre arbeidet med: - perspektivanalyser, utvikling av felles planforuts3eninger, langtidsplanlegging, langtidsbudsjett – samordning med fylkesplanleggingen – samordning med region-planleggingen – generalplanlegging – økonomiskpolitikk, finansiering – samordning av årsbudsjett. Kommunalutvalget må avgi innstilling til formannskapet i saker som ansees å ha større prinsipiell eller økonomisk betydning. 
Organisasjonskomiteen foreslår  kommunalutvalget sammensatt med 7 medlemmer: Ordfører, varaordfører, formannen i administrasjonsutvalget, formennene i avdelingsstyrene (4 stk – avd for helsevern og sosial omsorg, avd for boligbyggin, næringsliv og trafikk, avd for kultur og fritid, avd for undervisning)

I innstilling står følgende: fra 1.1. 1976 ordnes Trondheim kommunes organisasjon som beskrevet i delinnstilling 11 av 18.11.1974  - etablering av kommuneutvalg – etablering av administrasjonsutvalg – etablering  av 4 avdelingsstyrer med tilhørende admistrasjoner. 
